INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIJUCAS DO SUL

TIJUCAS DO SUL PREV

RESOLUCAO N° 07, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

Aprova e d& publicidade ao
Regimento Interno do Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP do
TIJUCAS DO SUL - PREV.

REGIMENTO INTERNO

CONSIDERANDO a publicacdo da Lei n° 289, de 23 de marco de 2012 que Dispds
sobre Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS no Municipio de Tijucas do Sul e
sobre a entidade de previdéncia, que criou e estruturou a Autarquia Previdenciaria
denominada TIJUCAS DO SUL — PREV e deu outras providéncias;

CONSIDERANDO que a estrutura de governanca do TIJUCAS DO SUL - PREV
prevé a existéncia e a composicao do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, 6rgédo
colegiado responsavel pela definicdo das politicas gerais da Autarquia Previdenciaria; e

CONSIDERANDO a aprovagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Previdéncia - CMP por deliberacdo de seus membros na reunido ordinaria realizada no
dia 25 de maio de 2017,

O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA — CMP, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas pela Lei N° 289, de 23 de marc¢o de 2012, resolve:

Art. 1° Fica aprovado e publicado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de
Tijucas do Sul — TIJUCAS DO SUL — PREV.

CAPITULO |

NATUREZA E FINALIDADE
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Art. 2° Este Regimento Interno regulamenta a composicdo, as atribuicbes e o
funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgdo méximo da
estrutura de governanga, responsavel pela definicdo da politica geral e pelo
estabelecimento de diretrizes e normas gerais de organizacao, operagdo e administracdo
do TIJUCAS DO SUL - PREV, do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do
Municipio de Tijucas do Sul, criada pela Lei n° 289, de 23 de mar¢o de 2012.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgdo superior de deliberacdo
colegiada do Regime Proprio de Previdéncia Social, serd composto por 9 (nove)
membros, sendo:

I — 1 (um) representante do Poder Executivo e 1 (um) representante do Poder
legislativo;

Il — 04 (quatro) representantes eleitos dentre os servidores publicos efetivos e ativos
municipais;

111 — 03 (trés) representantes eleitos dentre os segurados aposentados;

8 1° Os membros do CMP, exceto os aposentados, os representantes dos Poderes
Executivo e Legislativo, serdo obrigatoriamente servidores que venham a contar com,
no minimo, 05 (cinco) anos em cargo publico efetivo no Municipio.

8 2° Os membros representantes dos Poderes Executivo e Legislativo seréo indicados
pelo Prefeito Municipal e pelo Presidente da Camara, respectivamente e, deverdo,
obrigatoriamente, fazer parte do quadro de servidores do Municipio.

8 3° A regulamentag&o do pleito que definira os componentes do CMP relacionados nos
incisos Il e Il acima, bem como os critérios para a habilitacdo dos postulantes, sera
divulgada até no minimo 30 (trinta) dias antes das elei¢cGes através de Resolucdo do
CMP.

8 4° A Diretoria do CMP serd composta por 09 (nove) membros titulares sendo:
Presidente, Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, e 5 (cinco) vogais.

I - A Diretoria sera eleita dentre os membros eleitos do CMP, podendo concorrer ao
cargo de Presidente apenas os Conselheiros eleitos.
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8 5° O Presidente sera substituido pelo Secretario nas hipoOteses de auséncias e
impedimentos.

8 6° Os membros do CMP serdo pessoalmente responsaveis pelos atos lesivos que
praticarem com dolo, desidia ou fraude, sujeitando-se as penalidades previstas na Lei
Federal n® 9.717/98 e observando-se o disposto no art. 19, da Portaria n® 4992/99 do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, Lei 10.028/2000, Lei 8.429/92 e
legislacBes subsequentes.

CAPITULO 111

DO MANDATO

Art. 4° O CMP composto na forma definida no artigo 3°, terd mandato para exercicio
por um periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido por uma vez, através de
processo eleitoral, salvo os representantes dos Poderes Executivo e Legislativo, que
poderdo ser sempre reconduzidos.

CAPITULO IV

DAS NORMAS DE CONDUTA ETICA DIRIGIDAS AOS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP

Art. 5° As normas previstas neste Capitulo redine um conjunto de diretrizes que deverao
nortear 0 comportamento dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP
do TIJUCAS DO SUL - PREV, permitindo a construcdo e a consolidacdo de suas
atribuicoes legais, na direcdo da protecdo e satisfacdo dos interesses dos segurados.

Secéo |

Do relacionamento entre os membros do Conselho Municipal de Previdéncia -
CMP
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Art. 6° O relacionamento interno entre os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP do TIJUCAS DO SUL - PREV devera pautar-se pelos seguintes
padrbes éticos para com 0S Seus pares:

| - urbanidade;

11 - respeito pelas diferencas de opinido;
111 - decoro;

IV - transparéncia;

V - lealdade;

VI - confianga;

VIl - atencao;

VIII - cortesia.

Secéo 11

Do Relacionamento entre o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP e os
membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva

Art. 7° O relacionamento entre o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP do
TIJUCAS DO SUL - PREV e os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
devera pautar-se pelos seguintes padrdes éticos:

I - respeito absoluto e irrestrito pelas atribuicbes de competéncia de cada colegiado,
definidas pela Lei n® 289, de 23 de margo de 2012;

Il - evitar quaisquer ingeréncias indevidas nas atividades dos demais colegiados;
111 - urbanidade;

IV - respeito pelas diferencas de opiniéo;

V - decoro;

VI - transparéncia;
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VII - lealdade;
V111 - confianga;
IX - atengéo;

X - cortesia.

Secéo 111
Do relacionamento entre o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP

e 0s Segurados

Art. 8° O relacionamento entre o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP do

TIJUCAS DO SUL — PREV e os seus segurados devera pautar-se pelos seguintes
padrdes éticos:

I - competéncia, responsabilidade e ponderacdo na tomada de decisdes;
11 - zelo pela qualidade dos servigos prestados;

11 - adocdo de comportamentos que espelhem seu comprometimento irrestrito com
interesses do TIJUCAS DO SUL — PREV e de seus segurados.

CAPITULO V

DA OBSERVANCIA DA LEGALIDADE

Art. 9° Cabera ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP do TIJUCAS DO SUL —
PREV, no desempenho de suas fungdes institucionais, zelar pelo cumprimento:

| - da Constituicdo Federal, notadamente o Capitulo que rege a Administracao Publica;

Il - das normas federais e municipais que regem 0s Regimes Préprios de Previdéncia
Social — RPPS;

Rua Manoel Alves de Oliveira, n° 1.907 — Bairro: Centro — Municipio: Tijucas do Sul — Pr
Telefone: (41) 3629-1587 — CNPJ: 15.458.221.0001-85
previdencia@tijucasdosul.pr.gov.br



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIJUCAS DO SUL

.I
TIJUCAS DO SUL PREV
111 - das orientagdes dadas pelo Conselho Fiscal, atraves de seus pareceres;

IV - dos contratos, acordos, convénios ou instrumentos congéneres que tenham sido
firmados com terceiros, desde que celebrados dentro da estrita legalidade.

CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 10 A inobservancia das normas de conduta ética por parte dos membros do
Conselho Municipal de Previdéncia — CMP previstas neste regimento podera acarretar a
instauracao de Processo Administrativo que podera decretar a perda de mandato.

Paragrafo Unico. Cabera ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP a elaboragédo
das normas procedimentais que sistematizardo o Processo Administrativo a que se

refere o caput deste artigo, garantindo a observancia do Principio da Ampla defesa e do
contraditorio.

CAPITULO VII

DA CONFIDENCIALIDADE

Art. 11 Sem embargo do cumprimento do Principio da Publicidade insculpido no caput
do artigo 37 da Constituicdo Federal, deverdo ser mantidas em sigilo quaisquer
informacdes que, se divulgadas, possam acarretar prejuizos ao patriménio e a imagem
do TIHUCAS DO SUL - PREV.

Paragrafo unico. A infracdo ao disposto no caput deste artigo poderd acarretar a
aplicacdo da san¢do de perda de mandato prevista no artigo anterior.

CAPITULO VIII
DA COMPETENCIA DO

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP
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Art. 12 Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

I — estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisfes de politicas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social;

Il — apreciar e aprovar, observando a legislagdo de regéncia, as diretrizes e regras
relativas a aplicacdo dos recursos econémico-financeiros do Regime Proprio de
Previdéncia Social, a politica de beneficios e a adequacdo entre os planos de custeio e
de beneficios;

111 — deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do patriménio
imobiliario do TIJUCAS DO SUL - PREV;

IV — decidir sobre da¢des em pagamento , aceitacdo de doacOes e legados com encargos
de que resultem compromisso econémico-financeiro para o TIHDUCAS DO SUL -
PREV, na forma da Lei;

V — suplementar as competéncias e atribui¢cdes da Diretoria Executiva da entidade de
previdéncia;

VI — acompanhar e avaliar a gestdo previdenciaria;

VII — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

V111 — apreciar e aprovar as propostas orcamentarias do Regime Proprio de Previdéncia
Social;

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatdrios gerenciais por ele definidos, a
execucdo dos planos, programas e orcamentos do Regime Prdprio de Previdéncia
Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao Regime Préprio de
Previdéncia Social;

XI — aprovar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XIl — elaborar e aprovar seu regimento interno, da Entidade de Previdéncia, do
Conselho Fiscal e suas alteracoes;
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X111 — deliberar sobre a constituicdo de Fundo Financeiro de natureza previdenciaria, na
forma estabelecida no artigo 249 da Constituicdo federal destinado ao financiamento do
déficit previdenciario e demais investimentos.

X1V — deliberar sobre parcelamento de débitos;

XV — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicdveis a0 Regime
Proprio de Previdéncia Social.

XVI — Atraves do Presidente em conjunto com 1° e 2° Tesoureiros praticar atos de
movimentacdo bancéria e os pagamentos emitidos a conta do Fundo de Previdéncia
Municipal.

8 1° As resolugdes aprovadas pelo CMP deverao ser publicadas no 6rgéo de publicagdes
oficiais do Municipio.

8 2° Os atos do Conselho Municipal de Previdéncia serdo expedidos na forma de
Resolucdes ou Orientagdes Normativas.

§ 3° Os 6rgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informacéo necesséaria
ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo, sempre que
necessario, 0s estudos técnicos correspondentes.

8 4° O exercicio da fungdo de membro do Conselho Municipal de Previdéncia,
composto por servidores ativos e/ou inativos, é considerado servico publico relevante,
nédo sendo remunerado, ficando garantida a dispensa pelo chefe imediato do conselheiro
de seu cargo efetivo para participar das reunides ordinarias e extraordinarias, bem como
para desempenhar as atribui¢Ges e demandas previstas neste artigo.

Art. 13 Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode solicitar, a qualquer
tempo, a custo do TIJUCAS DO SUL - PREV, a elaboracdo de estudos e diagndsticos
técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais, sempre
que inerentes a assuntos de sua competéncia.

Art. 14 Incumbira a administracdo municipal proporcionar ao CMP 0s meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO IX

DA MESA DIRETORA DO CONSELHO MUNICIPAL DE A PREVIDENCIA -
CMP E ATRIBUICOES DE SEUS INTEGRANTES
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Art. 15 O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP sera dirigido pela Mesa Diretora,
composta pelo Presidente e pelo Secretério, que serdo eleitos conforme o artigo 3°, § 4°,
inciso I.

Secao |

Das Atribuicdes do Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 16 Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP:
I — supervisionar e coordenar as fungdes atribuidas aos conselheiros;

Il — definir as matérias que serdo objeto da pauta de votacGes do Conselho, bem como
sua inversdo, se necessario;

111 — orientar os trabalhos, mantendo a ordem dos debates;

IV — solucionar as questdes de ordem suscitadas nas reunides;
V — convocar os conselheiros para as reunides;

VI — abrir, prorrogar, suspender e encerrar as reunioes;

VII — apresentar, por ocasido da reunido ordinaria do més de janeiro do primeiro ano de
mandato, o calendéario das reunides mensais ordinarias do ano, e, por ocasido da reunido
ordinaria do més de novembro, o calendario das reunides mensais ordinarias do ano
sequinte;

V11 - verificar o quorum para as reunides;

V111 - submeter as matérias de interesse do Conselho a discussao e votacao;

IX - determinar a leitura da ata, expedientes, matérias em pauta e demais documentos;
X - representar o Conselho nas convocacdes oficiais;

XI - votar em todas as matérias juntamente com os demais membros do Conselho;
XI1I - anunciar o resultado das votacGes, decidindo-as em caso de empate;

X111 - assinar expedientes e atas;
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XIV - conhecer as justificativas de auséncia ou impedimentos dos conselheiros;
XV - destinar os expedientes da reunido;
XV1 - fazer divulgar os atos de competéncia do Conselho;

XVII - solicitar ao TIJUCAS DO SUL — PREV o0s recursos e meios necessarios a
instalagdo e funcionamento do Conselho;

XVIII —requisitar informacdes que o CMP necessitar;

XIX — solicitar estudos ou pareceres sobre matéria de interesse do CMP, bem como a
constituicdo de comissdo de assessoramento ou grupo técnico para tratar de assunto
especifico;

XX — decidir sobre a inclusdo de assuntos extra-pauta, considerando a relevancia e a
urgéncia do assunto.

XXI — dar conhecimento aos conselheiros das atividades desenvolvidas pela
presidéncia, bem como da correspondéncia oficial recebida e expedida e outras
mateérias, atos ou fatos de interesse dos conselheiros;

XXI1 — acatar as decisdes do Conselho e pugnar pela sua efetivacéo.

Secéo Il

Das Atribuicdes do Secretario do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 17 Compete ao Secretario do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP:
I - registrar em livro proprio, a presenca dos conselheiros nas sessfes deliberativas;

Il - proceder a leitura, por solicitacdo da Presidéncia, das matérias destinadas ao
conhecimento e deliberacdo do Conselho;

111 - redigir e lavrar as atas das reunides do Conselho, para serem aprovadas na reunido
subsequente, apos sua leitura;

IV - auxiliar o Presidente na apuracdo das votacOes realizadas pelo Conselho;
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V - manter em perfeita ordem os livros e demais documentos recebidos ou produzidos
pelo Conselho;

VI - realizar outras tarefas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho.

Secéo 111

Das Atribuigdes dos Membros do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 18 Compete aos Conselheiros:

I - exercerem as func@es e praticar todos os atos inerentes ao exercicio das atribuicdes
de competéncia de membros do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP;

Il - comparecer as reunides na data e horérios previamente determinados;

11 - dar ciéncia ao Presidente do Conselho, formalmente, e com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas, de eventuais auséncias ou impedimentos temporérios de
quaisquer dos Conselheiros;

IV - examinar as matérias que lhe forem atribuidas, manifestando-se formalmente sobre
elas, preparando-se para participar das reunies, por meio da leitura dos documentos
referentes aos assuntos pautados que lhe forem enviados, capacitando-se para debater e
votar as matérias em exame;

V - participar de todas as discussdes e deliberagoes;

VI - apresentar proposi¢Ges sobre matérias que sejam de interesse do TIJUCAS DO
SUL - PREV, além de requerimentos, mocdes, questbes de ordem, impugnacdes e
retificacOes de ata, para deliberagédo do colegiado;

VIl - votar as proposicdes submetidas a deliberacdo do Conselho Municipal de
Previdéncia — CMP.

VIl — zelar, em suas decisdes, pelo fiel cumprimento e observancia dos critérios e
normas estabelecidos em lei e neste regimento.

Secéo IV
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Das responsabilidades dos conselheiros

Art. 19 Os membros do CMP serdo solidariamente responsaveis pelos prejuizos ou
danos aos quais derem causa, por acdo ou omisséo, decorrente do descumprimento das
suas obrigagdes ou deveres impostos pela lei, regimento interno ou regulamentos.

Paragrafo Unico. A responsabilidade dos conselheiros do CMP por sua agdo ou
omissdo no cumprimento de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro
dissidente que fizer consignar sua divergéncia em ata de reunido do CMP.

Art. 20 Os membros do CMP, assim como seus parentes até 3° grau, ndo poderdo
efetuar operacdes de qualquer natureza com o TIJUCAS DOS SUL - PREV, excetuada
as que resultarem da qualidade de segurado ou beneficiario.

Art. 21 Sao vedadas relagdes comerciais entre o TIJUCAS DO SUL — PREV e as
sociedades comerciais ou civis, das quais participem os membros do CMP, assim como
seus empregados, na qualidade de diretor, gerente, cotista ou acionista majoritario,
empregado ou procurador.

Art. 22 A inobservancia das normas de conduta ética por parte dos membros do
Conselho Municipal de Previdéncia — CMP previstas neste regimento podera acarretar a
instauracdo de Processo Administrativo que podera decretar a perda de mandato.

Paragrafo anico. Cabera ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP a elaboragédo
das normas procedimentais que sistematizardo o Processo Administrativo a que se
refere o caput deste artigo, garantindo a observancia do Principio da Ampla defesa e do
contraditorio.

Secéo V

Da perda do mandato de membro do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 23 Perdera 0 mandato o conselheiro que:

I - desligar-se do servi¢o publico municipal local, salvo por motivo de aposentadoria,
exceto na hipotese de ser representante dos inativos.
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Il - pela perda da condicdo de servidor publico municipal;

11 - por decisdo de dois tercos dos membros do CMP, devidamente homologada em
reunido ordinaria, em procedimento que lhe assegure ampla defesa, nas hipdteses de:

a) desidia no cumprimento do mandato;

b) em virtude de sentenga criminal condenatdria, pela préatica de crime doloso,
transitada em julgado;

c) infracdo ao disposto na Lei federal n. 9.717, de 27 de novembro de 1998 e
suas alteracdes;

d) por procedimento lesivo e omissdo na defesa dos interesses do TIJUCAS DO
SUL — PREV e de seus segurados;

e) deixar de cumprir injustificadamente as decisGes do CMP, retarda-las ou
modifica-las sem autorizagdo ou motivo justo;

f) desacato, insulto, agressdo fisica ou moral a qualquer membro do CMP,
durante a reuniéo;

IV- ndo comparecer a 03 (trés) reuniGes ordinarias consecutivas, ou a 04 (quatro)
alternadas no decorrer do ano civil, sem as devidas justificativas aceitas.

8 1° A deliberacdo sobre aplicacdo de qualquer penalidade sera precedida de parecer,
emitido por uma comissdo disciplinar especial, composta por trés membros do CMP,
escolhida por voto da maioria absoluta dos seus membros, e nomeada pelo Presidente.

82° Para emissdo do parecer, a Comissdo podera instaurar inquérito administrativo,
garantida ampla defesa, ouvindo o indiciado e testemunhas, e juntando documentos,
requisitando certiddes em reparticdes publicas e outras, enfim, praticando todas as
medidas necessarias ao fiel cumprimento de suas atribuicdes.

83° A comissdo terd até 30 (trinta) dias para concluir os procedimentos e submeter a
mesa diretora o seu parecer.

84° Extinto o mandato do conselheiro, o presidente notificara imediatamente o suplente
para substitui-lo.

85°. Os suplentes dos servidores ativos ou inativos serdo os imediatamente mais votados
no processo eleitoral que elegeu os membros titulares.
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Art. 24 A instauracdo de processo administrativo disciplinar pra apuracdo de
irregularidades implicard no afastamento do conselheiro até a concluséo dos trabalhos,
que deverdo ser encerrados no prazo maximo de 30 (trinta) dias, admitida uma
prorrogacdo por igual periodo, sem que decorra desta circunstancia prorrogacdo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para término do mandato.

Art. 25 No caso de ser considerado vago o cargo de conselheiro, em decorréncia de
falecimento, rentncia ou auséncia injustificada, e na hipotese do art. 14, de qualquer um
dos conselheiros, o posto sera preenchido, pelo prazo remanescente, pelos respectivos
suplentes.

Secéo VI

Das informagdes e recursos

Art. 26 O CMP tomaré conhecimento dos atos praticados pelo gestor do TIJUCAS DO
SUL — PREV por meio de relatorio ou exposicoes.

81° O gestor do TIJUCAS DO SUL - PREV podera participar das reunides do CMP
para prestar esclarecimentos.

82° O CMP podera convocar, quando a relevancia do assunto assim o exigir, para
participar de suas reunides, servidores que trabalhem no RPPS e de outros 6rgdos
governamentais, a fim de prestar esclarecimentos ou assessoramento, referente ao
assunto a ser discutido.

Art. 27 O CMP ndo terd estrutura administrativa e de pessoal propria, contando, para
estas finalidades, com os recursos alocados a sua disposicao pelo gestor do TIJUCAS
DO SUL - PREV.

CAPITULO X
DO FUNCIONAMENTO DO

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP
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Secéo |

Das Reunides

Art. 28 O CMP funcionard em reunioes:

I- ordinarias mensais, de acordo com o calendario anual previamente aprovado pelo
CMP, para apreciacao de assuntos gerais e deliberagdes respeitantes a sua competéncia,;

Il- extraordinérias, quando por convocacdo para fim especial, desde que haja
convocacdo prévia pelo Presidente do Conselho ou mediante solicitacdo do
Superintendente do TIJUCAS DO SUL — PREV, obedecidos os critérios de relevancia e
urgéncia.

81° A convocagdo para reunido extraordinaria devera ser entregue, juntamente com a
pauta e material pertinente, com antecedéncia minima de dois dias Uteis;

82° As sessOes extraordinarias serdo convocadas pelo presidente ou por requerimento
fundamentado subscrito por no minimo cinco conselheiros.

Art. 29 Ocorrendo auséncia ou impedimento simultaneo do presidente e do secretario a
sessdo, a direcdo dos trabalhos cabera ao conselheiro mais idoso e assim
sucessivamente, exceto na reunido para eleicdo da nova mesa diretora que devera
obedecer ao art. 2° § 1° deste Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Nas votacGes das deliberacbes do CMP, o presidente do Conselho
somente tera direito ao voto de qualidade.

Art. 30 Nas reunides ordinarias do CMP os trabalhos obedecerdo a seguinte ordem:
I- verificagdo do nimero de conselheiros presentes;
I1- leitura, discussdo e aprovacao da ata da reunido anterior;

I11- comunicacbes da presidéncia, conselheiros presentes, ausentes e justificativas
apresentadas por escrito no prazo regimental;

IVV- conhecimento, discusséo e deliberacdo de materias, expedientes e processos;

V- manifesta¢Ges dos conselheiros em matérias de interesse do CMP;
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VI- convocagdo para a reunido subsequente e encerramento;

VII- Os conselheiros devem obrigatoriamente comparecer no horério da reunido, com
uma tolerancia de atraso méaximo de 15 minutos apds o seu inicio e devera permanecer
até o seu final sob pena de ter sua presenca cancelada e declarada como auséncia
justificada.

Art. 31 A votacdo sera nominal, e eventual voto divergente serd redigido pelo seu
prolator e anexado ao respectivo termo de deliberacdo da maioria, se for o caso,
consignando-se sempre o fato em ata.

Art. 32 Para instalacdo de suas reunifes faz-se obrigatorio o quorum minimo de 05
(cinco) membros.

Paragrafo Unico. Se a primeira reunido ndo alcancar o quorum estabelecido no caput ,
0 presidente designard outra, meia hora mais tarde; persistindo a insuficiéncia de
presencas para o inicio da reunido, o presidente a cancelara, apds reduzir a termo o fato,
inclusive com registro dos presentes e ausentes na ocasido, para efeito de comunicacao
na reunido subsequente.

Art. 33 As decisbes dar-se-d0 por maioria simples de votos dentre 0s seus membros
presentes, cabendo ao presidente o voto de minerva, quando exigido o desempate.

81° Por deliberagdo do CMP, a matéria apresentada em uma reunido poderd ser
discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer conselheiro pedir vista de
processo ou material equivalente pelo prazo de cinco dias Uteis para analise.

§2° Quando houver urgéncia, a critério do presidente, este podera interferir no pedido de
vista, ocasido em que a matéria sera colocada para discussdo e votacdo na reunido
corrente;

8 3° Havendo pedido simultaneo de vista por dois ou mais conselheiros, sera o prazo
comum a todos, ficando os autos a disposicdo dos mesmos junto a Secretaria Executiva
do CMP.

84° A deliberacéo que houver sido suspensa ou adiada, com pedido de vista, prosseguira
na reunido subsequente com carater preferencial sobre os demais expedientes pautados.

85° Quando a questdo em discussdo, ou colocada em votacdo, for de alta relevancia,
podera ser suspensa por prazo determinado, a ser fixado pelo presidente, mediante
requerimento verbal de um dos conselheiros presentes;
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86° Os assuntos ndo constantes da ordem do dia, sO6 serdo discutidos ou votados se
houver concordancia da maioria dos conselheiros presentes.

Art. 34 As reunides do CMP serdo registradas em atas das quais constardo sucintamente
0S assuntos tratados, e as decisdes tomadas, identificando-se os votos.

§ 1° Eventuais argumentos, objeto de discussdo, sO serdo transcritos em ata se o
conselheiro o requerer.

82° As deliberagcbes ou decisdes do CMP serdo, além de transcritas em atas,
transformadas em resolucgdes, quando a relevancia do assunto assim o exigir.

Art. 35 Os trabalhos desenvolver-se-do observando-se a seguinte ordem:
I- leitura e assinatura da ata da reunido anterior;

I1- leitura do expediente, compreendendo correspondéncias e outros documentos de
interesse do CMP;

I11- ordem do dia constantes dos assuntos em pauta;

IVV- palavra dos conselheiros;

V- votacao;

V1- encerramento.

81° N&o havera em hipotese alguma, votagéo por procuragao.

82° Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo resolvidos pelo CMP.

Art. 36 As participagdes as reunides do CMP sdo restritas aos seus membros, com
excecdo para a Diretoria Executiva do TIJUCAS DO SUL - PREV, que poderd
participar das reunides do CMP para prestar esclarecimentos, desde que convocada, ou

requerida pelo Presidente do TIJUCAS DO SUL — PREYV e aceita pela mesa diretora do
CMP.

81° Visitantes poderdo ser convidados mediante autorizagdo prévia da mesa diretora,
ndo sendo permitida a manifestacdo em sesséo, salvo por deliberacdo do Plenério.

82° O convite a que se refere o paragrafo anterior devera ser encaminhando para analise
e aprovacdo da mesa diretora do CMP com antecedéncia de 03 (trés) dias.

Rua Manoel Alves de Oliveira, n° 1.907 — Bairro: Centro — Municipio: Tijucas do Sul — Pr
Telefone: (41) 3629-1587 — CNPJ: 15.458.221.0001-85
previdencia@tijucasdosul.pr.gov.br



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIJUCAS DO SUL

TIJUCAS DO SUL PREV

83° O CMP podera convocar, para participar de suas reunides, servidores dos Poderes
Legislativos e Executivo, compreendido os 6rgdos da Administracdo direta e indireta,
suas fundagOes e autarquias, a fim de prestar esclarecimentos ou assessoramento,
referente ao assunto a ser discutido.

Subsecéo |

Das Atas

Art. 37 Do que ocorrer nas reunides, lavrard o secretario, em livro proprio, ata
circunstanciada, a qual sera lida pelo secretario na reunido ordinaria seguinte, para fins
de aprovacao, pelos presentes, que a assinarao.

Art. 38 As atas das reunides serdo lavradas de modo resumido e claro e conterdo os
acontecimentos verificados durante a reunido.

Art. 39 A ata das reunides do CMP mencionara:

I- 0 dia, 0 més e 0 ano da reunido, a hora em que foi aberta, assim como o local em que
foi realizada;

I1- 0 nimero de ordem da reunido;
I11- 0 nome do conselheiro, ou conselheiros, que presidiram e secretariam os trabalhos;

IV- rol de conselheiros e suplentes presentes e conselheiros ausentes e respectivas
justificativas, se houver;

V- registro de eventuais visitantes;
VI- as comunicacdes da presidéncia,;

VI11- matérias objeto de discusséo e deliberagdo, inclusive os processos em que emitidas
deliberagdes, com identificacdo do seu assunto, nimero dos autos, origem, interessado e
da respectiva deliberacdo;

VII1- manifestagdes de interesse dos conselheiros e seus votos, quando contrarios a
maioria, e mais 0 que ocorrer.
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CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdo deste Regimento serdo
dirimidos pelo Conselho Municipal de Previdéncia - CMP.

Art. 41 As propostas de alteragdo deste Regimento, assim como a solucdo tanto das
duvidas surgidas na sua aplicacdo, como dos casos omissos, serdo tomadas pelo voto de
pelo menos 06 (seis) dos conselheiros.

Art. 42 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 43 Revogam-se as disposi¢cGes em contréario.

Tijucas do Sul, 28 de setembro de 2017

CASSIANE DA SILVA OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia
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