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ATA NÚMERO 70 

 

    Aos dez dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um, às dez horas, 

reuniram-se, para uma reunião extraordinária online, os conselheiros do 

Conselho de Administração Gestão 2019/2022: Maria Vanderléia Cruz, Mariza 

Letícia Flor de Lima, Evanilde Maoski Valaski, Janise Maria da Rocha Cezanoski, 

Eduardo Hoeppers Rodrigues, Rosane Fátima Souza e Tiago Vinicius da Silva 

Alves, estando também presentes a Diretora Executiva Cassiane da Silva 

Oliveira dos Santos e o Técnico Administrativo Gerson de Melo. Devido a 

pandemia do COVID 19 e orientações das autoridades  para evitar aglomerações 

de pessoas, a mesma foi realizada de forma virtual e por meio do aplicativo de 

Google Meet, a lista da presença será anexada no livro com rúbrica da secretária 

e também anexo a esta ata um print da tela da reunião realizada. Tendo os 

conselheiros recebido a pauta da reunião via WhatsApp apresentando os 

assuntos em pauta: votação da ata número 69; renúncia e indicação de membro 

para composição do Conselho de Administração, representante da Associação 

dos Servidores Públicos Municipais de Tijucas do Sul; requerimento de renúncia 

de membro da composição do Conselho de Administração; memorando ao 

Conselho de Administração informando a renúncia do Conselheiro; ofício 

informando a indicação de novo representante da Associação dos Servidores 

Públicos Municipais de Tijucas do Sul; ofício para Prefeitura Municipal solicitando 

a nomeação do novo membro no Conselho de Administração e proposta de 

revisão política de investimentos de 2021. Os documentos acima citados foram 

encaminhados para os conselheiros via WhatsApp. A Presidente Mariza, 

juntamente com a Diretora Cassiane, disponibilizaram o link de acesso para a 

reunião pelo grupo do whatsApp, por meio do aplicativo do Google Meet, após o 

acesso pelos presentes e o cumprimento de bom dia, a reunião foi iniciada. Os 

conselheiros no dia 22 de janeiro, anteriormente a reunião receberam o arquivo 

da ata número 69 via WhatsApp, da reunião anterior para realizarem a leitura e 
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análise e apresentarem seu parecer. A Presidente Mariza, solicitou o parecer 

dos conselheiros em relação a aprovação da ata número 69, a mesma foi 

aprovada por unanimidade. A seguir a Diretora Cassiane relatou que o contador 

do Instituto Marcos Valério pediu exoneração em janeiro, em substituição ao 

trabalho dele, conforme a Legislação e ofício número 18 de 2021 do Tijucas do 

Sul Prev encaminhado a Prefeitura Municipal, anexo a esta ata, solicitando a 

cessão de um Contador e/ou Técnico em contabilidade para o Tijucas do Sul 

Prev, o qual assumirá a responsabilidade técnica perante ao tribunal de Contas, 

em resposta no ofício 075 de 2021 da Prefeitura Municipal ao Instituto de 

Previdência, anexo a esta ata, foi designado o contador da Prefeitura Municipal 

Gabriel Machado Alves para a realização do trabalho contábil do instituto, o 

mesmo realizará o trabalho com carga horária de 16 horas semanais. A 

Presidente Mariza perguntou como será resolvida essa questão posteriormente, 

a Diretora Cassiane afirmou que no ano que vem pretende realizar um concurso 

para o cargo de contador. A conselheira Maria ressaltou que é muito importante 

a realização deste concurso, pois o Instituto precisa de autonomia. A seguir a 

Diretora Cassiane também relatou que a Associação dos Funcionários do 

Município, que tinha sede com o prédio do Instituto, mudou de endereço, também 

apresentou o novo integrante do Conselho de Administração Tiago Vinicius, o 

mesmo recebeu as boas vindas dos demais conselheiros e os mesmos relataram 

que a contribuição e participação de cada integrante fortalece o trabalho que é 

realizado com responsabilidade e compromisso, contando com a contribuição 

dele nas ações do Conselho Administrativo e do Instituto de Previdência. Em 

seguida, o Técnico Administrativo Gerson relatou que houve alteração na 

Legislação e com isso fez-se necessário também alteração  no documento da 

política de investimentos 2021 apresentado anteriormente, realizou a 

apresentação da alteração, a mesma segue em anexo a esta ata, também 

relatou que em janeiro a pandemia do corona vírus, ameaça os investimentos, 

que há um consenso das Instituições   e das RPPSs para investir em renda 

variável, pois a pandemia está refletindo no mercado financeiro e a busca é a 
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taxa de rentabilidade e superar a meta atuarial, a estratégia utilizada é a 

diversificação. Também relatou que atualmente a carteira do Instituto é de 26 

milhões e que a aplicação está sendo realizada em renda fixa, com orientação e 

respeito a Legislação, que a situação financeira do Instituto é boa e que a 

estratégia alvo é de 5% (Cinco por cento) e ainda que o investimento no exterior 

é uma estratégia importante, pois a bolsa de valores é mais sólida e com 

investimentos em tecnologia e saúde, que a bolsa de valores do Brasil o 

desempenho é menor. Convidou os presentes para assistirem uma webnar do 

Banco Itaú sobre cenário econômico, que será realizado no dia vinte e três de 

fevereiro, o link será encaminhado posteriormente pela Diretora Cassiane. Em 

seguida a Presidente Mariza agradeceu e parabenizou a apresentação do 

Técnico Administrativo Gerson, os demais conselheiros reinteraram a saudação 

parabenizando pelo compromisso e eficiência no trabalho que ele vem 

realizando no Tijucas do Sul Prev, como também ao Comitê de Investimentos. A 

seguir foi realizada a votação de mudança no ítem do documento da Política de 

Investimentos, o qual foi enviado via email anteriormente aos conselheiros, para 

ser analisado. A Presidente Mariza perguntou: Tendo em vista correções 

realizadas na tabela 7.1, em a posição atual dos fundos enquadrados nos artigos 

do artigo sétimo, I,b e sétimo, IV da Resolução CMN número 3922/2010, o fundo 

de alocação ativa renda fixa foi reenquadrado no artigo sétimo, portanto houve 

uma redução no valor posicionado, aprovada ou não a alteração?. Sendo as 

respostas: Evanilde: sim; Maria: sim; Janise: sim; Rosane: sim; Eduardo: sim; 

Mariza: sim e Tiago: sim. Assim a alteração no ítem referido no documento da 

política de Investimentos 2021 apresentada, foi aprovada por unanimidade. O 

Técnico Administrativo Gerson, solicitou aos conselheiros para que 

posteriormente realizem a assinatura no documento da política do Investimentos 

de 2021 do Tijucas do Sul Prev, os mesmos firmaram este compromisso. Em 

seguida a Presidente deixou a palavra livre aos presentes. A Diretora Cassiane 

relatou que houve mudança nos integrantes do Comitê de Investimentos, sendo 

os novos integrantes Gabriel Machado Alves e Raqueli Zoellner Raksa. Em 
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seguida a Presidente Mariza, agradeceu a presença de todos e encerrou a 

reunião. Nada mais havendo a constar, a reunião foi encerrada às dez horas e 

cinquenta e nove minutos e eu Maria Vanderléia Cruz, secretária eleita lavrei a 

presente ata que segue assinada por mim, pelos demais conselheiros e 

representantes do Instituto da Previdência. 

 

_______________________________ 
Maria Vanderléia Cruz 

Conselheira e Secretária eleita do Conselho do Instituto da Previdência  
de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

___________________________________ 

Mariza Letícia Flor de Lima 

Conselheira e Presidente do Conselho do Instituto da Previdência 

 de Tijucas do Sul – Pr 

 

_________________________________ 

Evanilde Maoski Valaski 

Conselheira e Vice Presidente do Conselho do Instituto da Previdência 

 de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_________________________________ 

Janise Maria da Rocha Cezanoski 

Conselheira do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_________________________________ 

Eduardo Hoeppers Rodrigues 

Conselheiro do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul – Pr 
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_________________________________ 

Tiago Vinicius da Silva Alves 

Conselheiro do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_________________________________ 

Rosane Fátima Souza 

Conselheira do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_____________________________________ 

Cassiane da Silva Oliveira dos Santos 

Diretora Executiva do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul - Pr 
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Anexo 1  

Ata número 70 

 

     Print da tela da reunião extraordinária, realizada aos dez dias do mês de 

fevereiro de dois mil e vinte e um, às dez horas, de forma online, pelo aplicativo 

Google Meet. 
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Anexo 2 

Ata número 70 

 

     Print da tela das conversas pelo aplicativo do WatsApp realizadas no dia 22 

à 26 de janeiro de 2021, conforme acordado e registrado em ata, sendo o 

assunto em pauta ata número 69. 
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Anexo 3 

Ata número 70 

 

     Apresentação da política de investimentos da reunião extraordinária, 

realizada aos dez dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um, às dez horas, 

de forma online, pelo aplicativo Google Meet. 
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Anexo 4 

Ata número 70 

 

      Ofício número 18 de 2021 do Tijucas do Sul Prev encaminhado a Prefeitura 

Municipal, solicitando a cessão de um Contador e/ou Técnico Contábil 

apresentado na reunião extraordinária, realizada aos dez dias do mês de 

fevereiro de dois mil e vinte e um, às dez horas, de forma online, pelo aplicativo 

Google Meet. 
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Anexo 5 

Ata número 70 

 

      Ofício número 75 de 2021 da Prefeitura Municipal encaminhado ao Instituto 

de Previdência Tijucas do Sul Prev, com a cessão de um Contador e/ou Técnico 

Contábil apresentado na reunião extraordinária, realizada aos dez dias do mês 

de fevereiro de dois mil e vinte e um, às dez horas, de forma online, pelo 

aplicativo Google Meet. 

 

 


