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ATA NUMERO 77

Aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, as nove
horas, reuniram-se, para reunido ordinaria on-line, os conselheiros do Conselho
de Administracao Gestao 2019/2022: Maria Vanderléia Cruz, Mariza Leticia Flor
de Lima, Janise Maria da Rocha Cezanoski, Tiago Vinicius da Silva Alves,
Eduardo Hoeppers Rodrigues e Rosane Fatima Souza, estando também
presente a Diretora Executiva Cassiane da Silva Oliveira dos Santos. Devido a
pandemia do COVID 19 e orientacfes das autoridades para evitar aglomeracdes
de pessoas, a mesma foi realizada de forma virtual e por meio do aplicativo de
Google Meet, a lista da presenca sera anexada no livro com rubrica da secretéaria
e também anexo a esta ata um print da tela da reunido realizada. Os conselheiros
receberam a pauta da reunido via WhatsApp, sendo os assuntos: aprovacao da
ata numero 76; normativa sobre a certificacdo dos dirigentes, gestores de
recursos e membros dos conselhos e comité de investimentos dos Regime
Préprio de Previdéncia Social; alteracdo da Legislacdo sobre taxa de
administracdo nas Portarias Federais: numero: 19.451 de 18 de agosto de 2020
e Portaria nimero 905 de 09 de dezembro de 2021; apresentacao da resposta
sobre a licenca do Presidente do Conselho Fiscal, informacdes sobre a alteragcéo
da Lei 779 de 20 de outubro de 2021, que dispde sobre a concessao de diarias
e assuntos livres. A Presidente Mariza, juntamente com a Diretora Cassiane,
disponibilizaram o link de acesso para a reuniao pelo grupo do whatsApp, sendo
que o aplicativo utilizado foi o Google Meet, apds 0 acesso pelos presentes e 0
cumprimento de bom dia, a reunido foi iniciada. Os conselheiros no dia quinze
de fevereiro, anteriormente a reunido receberam o arquivo da ata nimero 76 via
WhatsApp, para realizarem a leitura e analise. A Presidente Mariza, solicitou o
parecer dos conselheiros em relacédo a aprovacao da ata numero 76, a mesma
foi aprovada por unanimidade. A seguir a Diretora Executiva Cassiane, realizou

a apresentacao sobre a taxa de administracdo, que segue em anexo a esta ata,
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relatou que ha novas portarias que regulamentam o célculo do valor a ser
repassado e que a Legislacdo deveria ter sido regulamentada até o dia trinta e
um de dezembro de dois mil e vinte e um, sendo que a mesma deveria ser
vigente para o ano de dois mil e vinte e dois, ressaltou que esta Lei foi
encaminhada para a Prefeitura Municipal, no entanto ndo houve éxito e
aprovacao da nova Lei. Apresentou que o Tijucas do Sul Prev é de médio porte,
sendo a aliquota de 3%, destacou que a adesdo ao Programa do Pré-Gestao,
que é um programa de certificagdo que visa ao reconhecimento das boas
praticas de gestédo adotadas pelos Institutos proprios de previdéncia, traz muitos
beneficios, que a nova Legislacao permite a utilizacdo de um percentual da taxa
de administrativa para a certificagéo, relatou preocupacéo com a efetivagao da
nova Legislacdo que ainda ndo foi realizada a nivel municipal, que faz-se
necessario a discussao com o setor juridico a proposta de mudanca, que houve
uma nova portaria, onde o prazo € até o dia trinta de junho de dois mil e vinte e
dois, em seguida apresentou os valores da taxa de administragéo do ano de dois
mil e vinte e um, anexo a esta ata, também uma simulacéo do projeto de Lei com
a mudanca do valor, relatou que o valor mensal em fevereiro de 2022 da taxa de
administracdo da Prefeitura Municipal foi de R$ 40.940,68 (Quarenta mil,
novecentos e quarenta reais e sessenta e oito centavos) e da Camara Municipal
o valor recebido foi de R$ 733,21 (Setecentos e trinta e trés reais e vinte e um
centavos), que o valor total da reserva da taxa de administracdo em 2021 foi de
R$ 422.780,15 (Quatrocentos e vinte e dois mil, setecentos e oitenta reais e
quinze centavos). Relatou que a sobra que é acumulada na taxa de
administracdo, da-se, pelo fato de que, no momento ndo € necessario o
pagamento do contador, pois este é cedido pela Prefeitura Municipal. A seguir a
Diretora relatou, sobre a certificacdo do Instituto e a importancia da participagédo
dos dirigentes, gestores e conselheiros nos cursos propostos, pois a certificacao
€ uma exigéncia legal, sendo que para a gestédo atual ndo sera exigido, mas nas
proximas terdo que ter certificacdo. Também relatou que é necessario alterar a

Lei Municipal para a eleicdo da Diretoria e Conselheiros no final deste ano,
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também solicitou aos conselheiros para retirar certiddes e preencher uma
declaracédo, estes documentos solicitados devem ser anexados no sistema da
Previdéncia, o Cadprev (Sistema de informacdes dos regimes publicos de
Previdéncia Social). A seguir a Presidente Mariza, relatou sobre a questao
discutida anteriormente sobre a licenca do Presidente do Conselho Fiscal, a
mesma tera definicdo, apds o retorno do funcionario, que foi convocado a voltar
a exercer sua funcdo e assim, continuar como funcionério efetivo e ativo. A
Diretora Cassiane relatou que, o trabalho no Instituto € continuo e apresenta
muitas situacdes, atualmente uma das questfes que esta sendo discutida é a
aposentadoria do Magistério, que a Legislacdo tem que ser cumprida, que o
Instituto tem buscado alternativas e que o0s professores com dois padroes,
tiveram sua segunda matricula, somente em dois mil e dezoito, que cada caso
sera analisado e que acontecera reuniées com representantes da Secretaria
Municipal de Educacédo, do Conselho de Administracdo, do Poder Legislativo e
Executivo, sobre esta questdo, relatou também que apoés insistente solicitacdes
e buscando a efetivacdo da Legislacéo, a Prefeitura Municipal cedeu a Doutora
Sonia, para responder juridicamente pelo Instituto, até o retorno da Doutora
Cristiane, que esta em licenca maternidade, também destacou que neste ano o
Instituto comemora dez anos de existéncia e solicitou sugestdes para realizar
uma comemoracgao, 0s presentes comentaram para a realizacdo de um video
documentario sobre esses dez anos de trabalho do Tijucas do Sul Prev,
resgatando sua histéria. A Diretora Cassiane, solicitou a Presidente Mariza que
compareca no Instituto para planejar esta comemoracdo. Em seguida a
Presidente Mariza, agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido. Nada
mais havendo a constar, a reunido foi encerrada as onze horas e catorze minutos
e eu Maria Vanderléia Cruz, secretéria eleita lavrei a presente ata que segue
assinada por mim, pelos demais conselheiros e representantes do Instituto da

Previdéncia.
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Maria Vanderléia Cruz
Conselheira e Secretaria eleita do Conselho do Instituto da Previdéncia
de Tijucas do Sul — Pr

Mariza Leticia Flor de Lima
Conselheira e Presidente do Conselho do Instituto da Previdéncia

de Tijucas do Sul — Pr

Janise Maria da Rocha Cezanoski

Conselheira do Instituto da Previdéncia de Tijucas do Sul — Pr

Rosane Fatima Souza

Conselheira do Instituto da Previdéncia de Tijucas do Sul — Pr

Eduardo Hoeppers Rodrigues

Conselheiro do Instituto da Previdéncia de Tijucas do Sul — Pr

Tiago Vinicius da Silva Alves

Conselheiro do Instituto da Previdéncia de Tijucas do Sul — Pr

Cassiane da Silva Oliveira dos Santos

Diretora Executiva do Instituto da Previdéncia de Tijucas do Sul -
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Anexo 1

Ata numero 77

Print da tela da reunido ordinaria, realizada aos dezessete dias do més de

fevereiro de dois mil e vinte e dois, as nove horas, de forma on-line, pelo

aplicativo Google Meet.
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Anexo 2
Ata numero 77
Apresentacgdo realizada pela Diretora Executiva Cassiane da Silva Oliveira
dos Santos, aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois,

as nove horas, referente a taxa de administracao.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ReUnido TIJUCAS DO SUL
Conselho de

Administracdo

Diretora Executiva

Cassiane da S. Oliveira dos Santos TUUCAS DO SUL PREV

TAXA DE ADMINISTRAGAO

Q Portaria n° 402 de 10 de dezembro de 2008

Art. 15.

Percentual: Taxa de administracdo de até 2%

Forma de cdlculo : sobre valor total das remuneracdes, proventos e pensdes dos
segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio financeiro anterior.

0 Lei 289 de 23 de marco de 2012

Art. 95.

Percentual da aliquota: serd elevado de forma escalonada;

Férma de cdiculo: sobre o valor total da remuneragdo, proventos e pensdes dos
segurados e beneficidrios vinculados, com base no exercicio anterior.

| - a partir de Setembro de 2019, aliquota de 1,6%;

Il - a partir de Janeiro de 2020, aliquota de 1,7%;

Il - a partir de Julho de 2020, aliquota de 1,8%;

IV - a partir de Janeiro de 2021, aliquota de 1,9%;

V - a partir de Julho de 2021, aliquota de 2,0% (Redag¢do dada pela Lei n° 686/2019)
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Taxa de administracdo — ano 2021

2020 PREFEITURA APOSENTADORIAS PENSOES VALOR BASE TAXA ADM ALlQUOTA

JANEIRO RS 158279679 RS 98.407,38 RS 421466 RS 168541883 RS  35.97359 1,80%
FEVEREIRO RS 183420561 RS 99.399,77 RS 421466 RS  1937.820,04 RS  35.97359 1,80%
MARCO RS  1.735.991,60 RS 105.710,14 R$ 421466 R$ 184591640 RS 3597359 1,80%

ABRIL RS 1.737.729.41 R$ 106.189,43 RS 4.214,66 RS 1.848.133,50 RS 37.972,12 1,90%
RS  1.689.56398 RS 106.189,43 RS 421466 RS 1.799.968,07 RS  37.972,12 1,90%
RS 1.662.039,78 R$ 106.479,94 RS 4.069,08 RS 1.772.588,80 RS 37.972,12 1,90%
RS  2.321.13876 R$ 108.832,83 R$ 4.069,08 RS 2.434.040,67 RS  37.972,12 1,90%
RS 1.602.63550 RS 110.012,65 RS 4.069,08 RS 1716.717,23 RS 37.972,12 1,90%
RS 1.688.266,26 RS 110.012,65 RS 4.069,08 RS 1.802.347,99 RS 37.972,12 1,90%
RS  1.671.94385 RS 110.012,65 RS 4.069,08 RS 1.786.025,58 RS  39.970,65 2,00%
RS 1.705.38259 R$ 110.012,65 RS 4.069,08 RS 1.819.464,32 RS 39.970,65 2,00%
RS  1.697.88925 RS 111.057,65 RS 4.069,08 RS 1.813.015,98 RS  39.970,65 2,00%
RS 1.610.31565 R$ 106.550,75 RS 4.069,08 RS 1.720.935,48
RS 22.539.899,03 R$ 1.388.867,92 RS 53.62594 RS  23.982.392,89 RS 455.665.46

BASE DE CALCULO PARA 2021 R$  23.982.392,89

TAXA DE ADMINISTRACAO 2021

Ano base 2020 Base de Célculo TAXAADM ALIQUOTA

[ JANEIRO RS 29.205,95 RS 590,87 1,80%

' FEVEREIRO RS 31.321,20 RS 590,87 1,80%
MARCO RS 30.371,94 RS 590,87 1,80%
ABRIL RS 30.371,94 RS 623,69 1,90%
MAIO RS 30.532,77 RS 623,69 1,90%
JUNHO RS 30.371,94 RS 623,69 1,90%
JULHO RS 30.371,94 RS 623,69 1,90%
AGOSTO RS 30.371,94 RS 623,69 1,90%
SETEMBRO RS 30.371,94 RS 623,69 1,90%
OUTUBRO RS 30.371,94 RS 656,52 2,00%
NOVEMBRO RS 30.371,94 RS 656,52 2,00%
DEZEMBRO RS 30.371,94 RS 656,52 2,00%
13¢ RS 29.505,14

[BASE DE CALcULO PARA 2021 RS 393.912,52

U Portaria n° 19.451 de 18 de agosto de 2020

Art 1° A portaria 402 de 10/12/2008 passa a vigorar com a seguinte redacdo

art 15

v definicdo no plano de custeio proposto na avaliagcdo atuarial;

v destinagdo da taxa & reserva administrativa

v Adequacdo implementada até 31/12/2021

v Aplicagdo a partir do primeiro dia do exercicio subsequente a sua
aprovacdo;

v’ Percentual da aliquota:

Classificagdo RPPS

2% Porte especial ISP — RPPS
2,4% Grande Porte Indicador de situagdo
3,0% Médio Porte previdencidria
3.6% Pequeno Porte

Forma de cdlculo: percentual aplicado sobre a somatéria da remuneragdo
de contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurados
no exercicio anterior.
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0 A lei do ente federativo pode autorizar acréscimo de
20% para custeio de despesas com a obtengdo e
manuten¢do da certificagdo Institucional e
modernizacdo da Gestdo dos RPPS — PRO GESTAO,
instituido pela Portaria n° 185 de 14 de maio de 2215.

PRO-GESTAO - RPPS

Q Percentual

RPORIEESREGIALSY.........e: 2,0 % ficaria em 2,4%
GRANDE PORTE: . .....2,4 % ficaria em 2,88%
MEDIO PORTE: . .3,0 % ficaria em 3,6%
PEQUENO PORTE: . :ueussvnees 3,6 % ficaria em 4,32%

" '&, Beneficios pré gestdo:
v+ Boas praticas de Gestdo e Modernizacdo da gestdo

{ k * Investidor qualificado/profissional;

* Limites e condi¢des Resolugdo CMN;

« Indicador de Situagcdo Previdencidria - ISP;

* Taxa de administracdo

« Profissionalizacdo

« Transparéncia .....

Proposta do projeto de lei -
Taxa de Administragcdo

Oficio 135/2021 09 de novembro de 2021

Proposta de alteracdo de lei.

Portaria 905, 9 de dezembro de 2021 proroga até 30 de Junho de 2022 para
adequagdo da lel. (data estabelecida para fins de emissdo de CRP)

Simulagcdo da Taxa de administracdo
para 2022 — Portaria 19.451 de 18/08/2020

PREFEITURA CAMARA

Efetivos+ contrib. PREFEITURA
JAN 1.425.251,67 25.461,99 %  txanual tx mensal (12)
FEV 1.425.575,04 23.563,54 3 548.773,22 45.731,10
MAR 1.422.686,90 23.563,54
ABR 1.437.095,40 25.126,11
MAI 1.448.305,9% 24.785,50
JUN 1.446.371,83 25.164,97
JuL 1.449.033,48 24.599,63 CAMARA
AGO 1.445.549,87 24.599,63 % txanual  tx mensal (12)
SET 1.431.438,24 24.599,63 3 9.746,91 812,24
ouT 1.422.176,88 24.599,63
NOV 1.365.453,33 23.358,05
DEZ/13°  2.573.502,23 55.474,77

TOTAL 18.292.440,83 324.896,99

ponto de equi.
DESPESAS 600.000,00 50.000,00
(orcamento)

10
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JANEIRO RS
FEVEREIRO RS
MARCO RS
ABRIL RS
MAIO RS
JUNHO RS
JULHO RS
acosto  / RS
SETEMBRY/ RS

ouTuB RS
NOVEKIBRO RS
DEZEMBRO RS
1 RS

TpTAIS RS

[
\

1.701.835,51
1.784.718,76
1.752.986,20
1.775.430,55
1.807.148,84
1.815.337,89
1.764.322,64
1.767.777,99
1.758.192,00
1.736.774,24
1.733.580,77
3.520.077,95

22.918.183,34

APOSENTADORIAS PENSOES

RS 116.584,79 RS  4.290,86
RS 117.408,07 RS  4.290,86
RS 117.819,62 RS  4.290,86
RS 118.609,62 RS  4.290,86
RS 118.609,62 RS  4.290,86
RS 118.223,70 RS  4.290,86
RS 119.838,27 RS 13.588,79
RS 121.770,09 R$  6.922,35
RS 121.770,09 R$  6.922,35
RS 130.023,34 R$ 692235
R$ 119.687,65 RS 13.241,91
RS 119.687,65 RS  9.028,87
RS 116.852,05 RS  6.966,66
RS 1.556.884,56 RS 89.338,44
BASE DE CALCULO PARA 2021

VALOR BASE

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS

1.822.711,16
1.906.417,69
1.875.096,68
1.898.331,03
1.930.049,32
1.937.852,45
1.897.749,70
1.896.470,43
1.886.884,44
1.873.719,93
1.866.510,33
3.648.794,47
123.818,71
24.564.406,34

24.564.406,34

Taxa de Administracdo para 2022

2021 PREFEITURA

TAXAADM AlQuoTa
RS 4094068  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS 4094068  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS 4094068  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS  40.940,68  2,00%
RS 40.940,68 2,00%
RS  491.288,13

Obs: aguardando folha da cdmara para calculo da taxa de administragdo

PRESTAGAO

CON
S

e

NTAS

EVOLUGCAO DA RESERVA ADMINISTRATIVA

RS 450.000,00

S 400.000,00

RS 350.000,00

RS 300.000,00

RS 250.000,00

RS 200.000,00

RS 150.000,00

RS 100.000,00

RS

2012

RS 125.477,48
RS 114,

RS 212.01

284,1€
ns

2014 2016

RS 282.515
r‘ I

2017

2018

4 RS 2
277.537,04

91 /|

RS 424.147,60

RS 411.547,8

RS 334.032,91

2019 2020

2021

jan/22
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NN

Certificacdo dos
dirigentes, gestores
de recursos e

membros dos
conselhos e comité
de investimentos
dos RPPS

Lei 9.717, de 1998
Art. 8°-B, na Lei n°® 9.717/98, com exigéncia de requisitos minimos dirigentes, gestores
de recursos e membros conselhos deliberativo e fiscal e comité de investimentos.

Lei n° 13.846, de 18/06/2019:

Acresceu o art. 8°-B, na Lein®9.717, de 1998, que estabeleceu requisitos
inimos a serem atendidos pelos dirigentes, gestores de recursos e
embros dos conselhos e comités dos RPPS como condi¢do para
exercicio das respectivas fungées.

Objetivo:

Aperfeicoamento do processo de escolha dos dirigentes e membros dos
drgdos colegiados, mediante a exigéncia de requisitos minimos de
qualificagdo pessoal e técnica desses profissionais, visando a melhoria no
desempenho de suas atribuicdes.

Lei 1 3486, de 2019 - at. &8 0s dirigentes da unidade gestora do regime
préprio de previdéncia social deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

| - nGo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18
de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

Il - possuir certificagdo e habilitagcdo comprovadas, nos termos definidos em parédmetros
erais;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas financeira,
administrativa, contdbill, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formagdo superior.
Pardgrafo Unico. Os requisitos a que se referem os incisos | e Il do caput deste artigo

aplicam-se aos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de
investimentos da unidade gestora do regime préprio de previdéncia social.

12
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¢ SPREV

Secretaria de Previdéncia

Fundamento legal — Requisitos dirigentes e
membros conselhos e comités de

investimento '

Portaria SPREV 14.770, de
17/12/2021 (vigente em 12/04/2022)

* Divulga a 12 entidade certificadora
e respectivos certificados
reconhecidos pela Comissao do Pré-
Gestao, conforme deliberado pelo
CNRPPS

Portaria MTP n2 905, de 09/12/2021

* Inclui os requisitos do art. 82 da Lei
n29.717/98 como critérios do CRP
na Portaria MPS n2 204/2008

* Exigéncia da certificacdo obedecera
prazos da Portaria SEPRT n2
9.907/2020

o * Verificagdo de requisitos serd pelo
Cadprev, ja divulgada nova
funcionalidade de cadastro de
dirigentes/conselheiros e membros

do comité

\

Fundamento legal — Requisitos dirigentes e
membros conselhos e comités de

* Estabeleceu os parametros

¢ SPREV

Secretaria de Previdéncia

investimen Portaria SPREV n® 6,182, de
stoente 26/05/2021
‘ * Autorizou a divulgagdo do
ria SEPRT/ ME n@ 9.907, MANUAL DA CERTIFICAGAO
:T:/;.s;;m/ " ' PROFISSIONAL que define os

critérios de qualificagdo
técnica das certificadoras e

Lei n2 13.846, de 18/06/20219 ga_fg"{ :;S’:%i:i;fa';';ig“’s modelos dos certificados,
XIgl <0 ou elaborado pela Comissdo
* Art. 89-B, na Lei n® 9.717/98, permanéncia dos dirigentes Pré-Gesﬁope aprovado pelo
com exigéncia de requisitos da unidade gestora e CNRPPS.
l'dne — - bros conselhelros * Elaboragdo envolveu
recursos e mem|
conselhos deliberativo e SRPPS/SPREV, TC, dirigentes
fiscal e comité de RPPS, Associagbes de RPPS,
investimentos. Entidades interessadas em
atuar como certificadoras,
PREVIC

¢ SPREV

Secretaria de Previdéncia

Resumo - Exigéncia da Certificacdo:

possados até 1/4/2022 possados apés 1/4/2022
Dirigs lm'"m modo | Até 1/4/2023 p/ certificagdo basica
= 1 ano, a contar da data da posse
dos Diretoras (oul Até 1/4/2024 p/certificagdo basica P 6 meses se mandato inferior a 4

anos ou for indeterminado.
P Certificacdo basica

E
|

Até 1/4/2023 para 1/3 membros
Até 1/4/2024 para o restante da maioria
Deliberativo e Fiscal dos membros se certificar.

|
;

Gests P Ja deve possuir certificagdo basica.
BRpOHSHV! peta * RPPS investidor profissional/+ de RS 500 milhdes: avancada até 12/4/2023
RPPS investidor qualificado/ou + de RS 10 milhdes: intermediaria até 12/4/2023

Maioria dos membros j& deve possuir certificagdo basica.
RPPS investidor profissional/ou + de RS 500 milhdes: 1 membro com certificagdo

Comité de | i ‘ol avangada e todos os demais com certif. intermediaria até 12/4/2024.
* RPPS investidor qualificado/ou + de R$ 10 milhdes: 1 membro com certificagdo
intermedidria e todos os demais com certif. basica até 12/4/2024.
T = oI
safs superer » 1/4/2024, ada, deec st obneid atd
Svalgats em Portans ds SIREV

\
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIJUCAS DO SUL

PARANA — TIJUCAS DO SUL PREV

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

E se ndao cumprir requisitos?

Dirigentes, membros dos conselhos

deliberativo e fiscal e do comité de

investimentos deixam de estar habilitados

para cargo/fungdo

CRP... 2
Atuagdes orgdos controle

ESSAS SAO AS CONSEQUENCIAS MAIS IMPORTANTES?

@SPREV

ESSAS SAO AS CONSEQUENCIAS MAIS IMPORTANTES?

v Melhoria do processo de escolha dos dirigentes e demais
membros dos 6rgdos colegiados, mediante requisitos de
qualificacao técnica desses profissionais (certificacdo e
habilitagao comprovadas);

v Melhoria do desempenho das atribuigdes dos dirigentes e
demais membros dos conselhos e comité de investimentos;

v Fortalecimento da gestdo dos RPPS, agregando valor 3 iniciativa
de obtencdo da certificagdo institucional do Pré-Gestdo, de
cardter voluntario

14



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIJUCAS DO SUL
PARANA — TIJUCAS DO SUL PREV

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Apresentacédo realizada pela Diretora Executiva Cassiane da Silva Oliveira

Anexo 3

Ata nUmero 77

dos Santos, aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois,
as nove horas, referente a prestacéo de contas da taxa de adminostracao do ano
de 2021.
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