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ATA NÚMERO 74 

 

    Aos vinte e cinco dias do mês de agosto de dois mil e vinte e um, às dez horas 

e trinta minutos, reuniram-se, para reunião ordinária on-line, os conselheiros do 

Conselho de Administração Gestão 2019/2022: Maria Vanderléia Cruz, Mariza 

Letícia Flor de Lima, Janise Maria da Rocha Cezanoski, Eduardo Hoeppers 

Rodrigues e Rosane Fátima Souza, estando também presente a Diretora 

Executiva Cassiane da Silva Oliveira dos Santos e os Técnicos Administrativos 

Gerson de Melo e Keli Cristina Zaclikevic de Lima . Devido a pandemia do COVID 

19 e orientações das autoridades para evitar aglomerações de pessoas, a 

mesma foi realizada de forma virtual e por meio do aplicativo de Google Meet, a 

lista da presença será anexada no livro com rúbrica da secretária e também 

anexo a esta ata um print da tela da reunião realizada. Os conselheiros 

receberam a pauta da reunião via WhatsApp no dia anterior 24 de agosto, sendo 

os assuntos: aprovação da ata número 73; resposta ao requerimento da Doutora 

Cristiane ao Conselho de Administração, com a resposta encaminhada pelo 

setor jurídico da Prefeitura Municipal, relatório dos investimentos do Instituto 

Tijucas do Sul Prev, arrecadação da taxa de administração e dos recursos 

financeiros previdenciários e assuntos livres. A Presidente Mariza, juntamente 

com a Diretora Cassiane, disponibilizaram o link de acesso para a reunião pelo 

grupo do whatsApp, sendo que o aplicativo utilizado foi o Google Meet, após o 

acesso pelos presentes e o cumprimento de bom dia, a reunião foi iniciada. Os 

conselheiros no dia vinte e quatro, anteriormente a reunião receberam o arquivo 

da ata número 73 via WhatsApp, da reunião anterior para realizarem a leitura e 

análise. A Presidente Mariza, solicitou o parecer dos conselheiros em relação a 

aprovação da ata número 73, a mesma foi analisada e por solicitação da Diretora 

Executiva, para alterações e acréscimo na questão de sua fala sobre o trabalho 

da CEPRAP e a descrição do programa Pró Gestão, a mesma será alterada e 

encaminhada para nova análise dos conselheiros e aprovada na próxima 
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reunião. A seguir a Presidente Mariza, relatou que recebeu a resposta do Doutor 

Flavio Adolfo Veiga, advogado da Prefeitura Municipal com seu parecer e análise 

sobre  o requerimento encaminhado pela Doutora Cristiane, solicitando 

deliberação sobre o percentual de sua gratificação, a mesma leu o parecer que 

descreve que é  atribuição da Diretora Executiva estabelecer a gratificação dos 

funcionários do Instituto de Previdência e que o Conselho de Administração tem 

a atribuição de fiscalizar os atos executados pelo Gestor do Instituto de 

Previdência, assim ela encaminhará a resposta a Doutora Cristiane, que não 

cabe aos Conselheiros a ação de mudar o percentual de sua gratificação, 

ressaltou que considera que faltou diálogo da funcionária com a Diretora 

Executiva, nesta questão. O Conselheiro Eduardo relatou que realmente cabe a 

Diretora Executiva esta ação, como já havia comentado na última reunião, ainda 

que a Diretora justificou o pagamento do atual percentual da gratificação da 

funcionária. A Conselheira Maria relatou, que considera a execução das ações 

no Instituto de Previdência atribuição da Diretora Executiva, mas deve haver 

diálogo com os envolvidos e com o Conselho de Administração, pois o trabalho 

conjunto conduz ao diálogo e os conselheiros de Administração e Fiscal, podem 

e devem discutir e apresentar assuntos que envolvam o Instituto Tijucas do Sul 

Prev e estes dialogarem com a Diretora Executiva, pois são representantes dos 

funcionários públicos. Em seguida a Diretora Executiva Cassiane, solicitou a 

Técnica Administrativa Keli Cristina Zaclikevic de Lima, que realizasse a 

apresentação sobre a arrecadação financeira do Instituto no ano de dois mil e 

vinte e um. A Técnica Administrativa Keli, iniciou a apresentação, que segue em 

anexo a esta ata, relatando que o valor retido e Patronal é de R$: 2.889.242,90 

(Dois milhões, oitocentos e oitenta e nove mil, duzentos e quarenta e dois reais 

e noventa centavos), o valor do aporte atual é de R$ 277.285, 05 (Duzentos e 

setenta e sete mil, duzentos e oitenta e cinco reais e cinco centavos), o valor de 

arrecadação total da taxa de administração atual é de R$ 455.665,46 

(Quatrocentos e cinquenta e cinco mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e 

quarenta e seis centavos) e que atualmente o valor pago é de R$ 276.683,41 
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(Duzentos e setenta e seis mil, seiscentos e oitenta e três reais e quarenta e um 

centavos), também relatou que o pagamento das parcelas e acordos financeiros 

com a Prefeitura Municipal, não estão em atraso e o valor consolidado dos 

pagamentos é  de R$ 3.389.562,98 (Três milhões, trezentos e oitenta e nove mil, 

quinhentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos). Também relatou 

que o percentual gradativo do aumento do percentual do valor da taxa 

administrativa está sendo executado. Os conselheiros parabenizaram a Técnica 

Administrativa Keli pela apresentação, também comentaram ser muito bom que 

os pagamentos dos parcelamentos e da taxa administrativa, estão sendo 

efetuados no dia de seus vencimentos.  A seguir o Técnico Administrativo 

Gerson de Melo, realizou a apresentação referente aos investimentos financeiros 

do Instituto, os dados apresentados podem ser acessados e consultados no site 

do Tijucas do Sul Prev http://tijucasdosulprev.com.br, o relatório é mensal, segue 

em anexo a esta ata o relatório analítico dos investimentos apresentado referente 

ao mês de julho de dois mil e vinte e um. O Técnico Administrativo e integrante 

do Comitê de Investimentos Gerson, relatou que as incertezas e inseguranças 

no mercado financeiro, devido a pandemia do Covid 19, como também a inflação 

estão preocupando a questão dos investimentos, pois é um trabalho desafiador, 

também a crise hídrica e notícias negativas de Brasília estão causando tensão, 

ocasionando alerta no mercado financeiro e nos investimentos, que a economia 

do Brasil está sendo afetada pelo desaceleramento de investimentos 

estrangeiros, como a China. Destacou que os investimentos do Instituto, estão 

sendo realizados na renda variável e de forma diversificada, o saldo atual da 

carteira é de R$ 28.971.690,34 (Vinte e oito milhões, novecentos e setenta e um 

mil, seiscentos e noventa reais e trinta e quatro centavos). Ressaltou que, 

mesmo com a crise financeiro e o atual cenário do país, houve evolução do 

patrimônio. Em seguida, os conselheiros parabenizaram o Técnico 

Administrativo Gerson, pela excelente apresentação e pelo trabalho que realiza 

no Instituto de Previdência e no Comitê de Investimentos, o mesmo agradeceu 

e relatou que está à disposição para mais informações, também que o programa 

http://tijucasdosulprev.com.br/
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do Pró Gestão contribuiu para o trabalho e ainda que ações no comitê de 

investimentos são realizadas por ele e os demais componentes com 

responsabilidade e análise. Em seguida a Diretora Executiva Cassiane, relatou 

que o Instituto está com superávit, com análise ao aporte, que o atuário fez 

apontamentos e que assim que possível enviará o relatório do cálculo atuarial. A 

seguir, comentou sobre a questão da prestação de contas, que há dúvidas de 

como realizar o processo da audiência pública, ressaltou que a Legislação 

Municipal estabelece uma data que não é compatível com a prestação de contas 

no Tribunal de Contas. O conselheiro Eduardo relatou, que é coerente por 

bimestre, com resumo da prestação de contas e ainda que para alterar a data, 

seria necessário altera a Lei 289. A Diretora Cassiane, relatou também que a 

Doutora Cristiane sairá em setembro de licença maternidade e solicitou para 

Prefeitura Municipal, um advogado para substituí-la, conforme prevê a Lei 289 e 

que aguarda resposta do Poder Executivo, também que encaminhará o processo 

de licitação de contrato de simulador de aposentadoria e de prestação de serviço 

de internet aos conselheiros para análise. A Presidente Mariza, relatou que 

encaminhará os documentos dos processos de licitação no grupo do WhatsApp 

para análise. Em seguida a Presidente Mariza, agradeceu a presença de todos 

e encerrou a reunião. Nada mais havendo a constar, a reunião foi encerrada às 

onze horas e cinquenta e um minutos e eu Maria Vanderléia Cruz, secretária 

eleita lavrei a presente ata que segue assinada por mim, pelos demais 

conselheiros e representantes do Instituto da Previdência. 

 
 
 
 

_______________________________ 
Maria Vanderléia Cruz 

Conselheira e Secretária eleita do Conselho do Instituto da Previdência  
de Tijucas do Sul – Pr 
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___________________________________ 

Mariza Letícia Flor de Lima 

Conselheira e Presidente do Conselho do Instituto da Previdência 

 de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_________________________________ 

Janise Maria da Rocha Cezanoski 

Conselheira do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_________________________________ 

Eduardo Hoeppers Rodrigues 

Conselheiro do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_________________________________ 

Rosane Fátima Souza 

Conselheira do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul – Pr 

 

 

_____________________________________ 

Cassiane da Silva Oliveira dos Santos 

Diretora Executiva do Instituto da Previdência de Tijucas do Sul - P 
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Anexo 1  

 

Ata número 74 

 

     Print da tela da reunião ordinária, realizada aos vinte e quatro dias do mês de 

agosto de dois mil e vinte e um, às dez horas e trinta minutos, de forma on-line, 

pelo aplicativo Google Meet.  
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Anexo 2 

Ata número 74 

     Apresentação da Técnica Administrativa Keli Keli Cristina Zaclikevic de Lima, 

referente a arrecadação financeira do Instituto Tijucas do Sul Prev no ano de 

dois mil e vinte e um. 
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Anexo 3 

Ata número 74 

     Apresentação do Técnico Administrativo Gerson de Melo, refrente ao relatório 

analítico dos investimentos apresentado referente ao mês de julho de dois mil e 

vinte e um. 
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