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ATA NUMERO 83

Aos vinte e cinco dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, as treze
horas, reuniram-se nas dependéncias do Instituto Tijucas do Sul Prev para
reunido ordinaria, os conselheiros do Conselho de Administracdo Gestéo
2019/2022: Maria Vanderléia Cruz, Mariza Leticia Flor de Lima, Evanilde Maoski
Valaski, Tiago Vinicius da Silva Alves, Janise Maria da Rocha Cezanoski e
Rosane Fatima Souza, estando também presentes a Diretora Executiva
Cassiane da Silva Oliveira dos Santos e a advogada do Instituto do Tijucas do
Sul Prev Doutora Cristiane Alves de Faria Machado. A Presidente Mariza,
juntamente com a Diretora Executiva Cassiane, agradeceram a presenca de
todos. A seguir, a Presidente Mariza realizou a leitura da pauta, sendo os
assuntos: Resolucdo da eleicdo 2022, de escolha dos cargos do Diretor
Executivo e membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Tijucas do Sul, para o
mandato referente ao periodo de 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de
2026; analise e aprovacado da ata numero 82; assuntos administrativos e assunto
livre. Em seguida, solicitou a leitura da ata de nimero 82, esta apds analise dos
conselheiros foi aprovada por unanimidade. A seguir a Doutora Cristiane,
representante da Comissao Eleitoral apresentou a Resolucéo, para 0 processo
eletivo dos cargos do Diretor Executivo e membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal do Instituto, a ser realizada no dia seis de dezembro de
2022. ApGs analise, esclarecimentos e alteragdes necessarias, a Resolucao foi
votada e aprovada por unanimidade pelos conselheiros. Em seguida, a Diretora
Executiva Cassiane relatou que a Prefeitura Municipal respondeu, o oficio
enviado, referente ao aumento da taxa de administracdo, o Poder Executivo
descreveu que néo é possivel este aumento no momento, devido a admissao de
varios funcionarios e que o mesmo podera ser realizado de forma gradativa de

1% (Um por cento) em 1% (Um por cento), também que o projeto podera ser
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vigorado a partir de junho de 2023, ainda relatou que o Poder Executivo cedera
um servidor administrativo, com experiéncia para executar o trabalho no Instituto,
este dividira fungBes com a Técnica Administrativa Keli, funcionaria efetiva do
Instituto. A Presidente Mariza, foi representando o Conselho de Administracao
na reunido realizada sobre este assunto e a mesma relatou que a proposta foi
bem recebida pelo Secretario de Administracdo. A proposta do projeto de
aumento do pagamento da taxa administrativa de forma gradual ao Tijucas do
Sul Prev, pela Prefeitura Municipal foi aprovada pelos conselheiros. Em seguida
a Presidente Mariza, agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido. Nada
mais havendo a constar, a reunido foi encerrada e eu Maria Vanderléia Cruz,
secretaria eleita lavrei a presente ata, que segue assinada por mim, pelos demais

conselheiros e representantes do Instituto da Previdéncia.

Maria Vanderléia Cruz
Conselheira e Secretaria eleita do Conselho do Instituto da Previdéncia
de Tijucas do Sul — Pr

Mariza Leticia Flor de Lima
Conselheira e Presidente do Conselho do Instituto da Previdéncia
de Tijucas do Sul — Pr

Evanilde Maoski Valaski
Vice Presidente e Conselheira do Instituto da Previdéncia

de Tijucas do Sul — Pr
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Tiago Vinicius da Silva Alves

Conselheiro do Instituto da Previdéncia de Tijucas do Sul — Pr

Janise Maria da Rocha Cezanoski
Conselheira do Instituto da Previdéncia

de Tijucas do Sul — Pr

Rosane Fatima Souza
Conselheira do Instituto da Previdéncia

de Tijucas do Sul — Pr

Cassiane da Silva Oliveira dos Santos

Diretora Executiva do Instituto da Previdéncia de Tijucas do Sul -



